


『Boon-gate』のPDF作品を 
　ご覧いただく前に… 
『Boon-gate』のPDF作品を 
　ご覧いただく前に… 

操作について 
 
・作品の多くは「もくじ」のページで、進みたいページの項
目を押せば、そのページまでジャンプし、また、ジャンプ
したページのタイトルを押せば、目次のページに戻るよう
に設定しております。 
 
・直前に開いていたページに戻るには、画面上の「　」ボタ
ンで、直前に開いていたページに戻ります。 
 
 
読み方いろいろ 
 
・通常は画面の「倍率」が100％前後になっていますが、「倍
率」を150％まで高めると文字が読みやすい大きさになりま
す。 
 
・通常は「見開きページ」で設定されていますが、「単一ペ
ージ」にすると読みやすく感じます。 
 
・読み進めるときは、「十字キー」を使用すると手軽です。 
 
・「サムネイル機能」を使用して読み進めると、２～３頁か
らとばし読みするのに便利です。 
 
・頁を「回転」させることが可能です。地図などを拡大して
見るときに便利です。 

http://www.bungeisha.com/PDF is/05-top1.html でPDF作品につい
ての説明を致しております。ご参照ください。 

http://www.bungeisha.com/PDF is/05-top1.html






合
理
主
義
的
な
人
は
取
り
巻
く
状
況
に
自
分
を
合
わ
せ
る

非
合
理
主
義
的
な
人
は
取
り
巻
く
状
況
を
自
分
に
合
わ
せ
る

全
て
の
進
歩
は
非
合
理
主
義
的
な
人
に
か
か
っ
て
い
る

ジ
ョ
ー
ジ
・
バ
ー
ナ
ー
ド
・
シ
ョ
ー
（
革
命
家
の
格
言
）





イ
ン
ト
ロ
ダ
ク
シ
ョ
ン

非
合
理
な
選
択
が
、
損
益
を
語
る
高
校
生
を
作
る

　

あ
る
日
の
出
来
事
、
電
話
で
お
店
ま
で
実
績
確
認
。

「
お
疲
れ
さ
ま
。
今
日
は
ど
う
？
」

　

電
話
に
出
た
ア
ル
バ
イ
ト
い
わ
く
「
売
り
上
げ
は
四
十
万
円
ま
で
行
っ
た
ん
で
、
ま
ぁ
ま
ぁ
な
ん
す
け

ど
、
粗
利
が
や
ば
い
っ
す
」

「
何
％
な
の
？
」

「
二
九
％
で
す
。
そ
れ
で
も
損
益
上
は
、
二
万
円
ほ
ど
プ
ラ
ス
な
ん
す
け
ど
ね
…
…
」

「
要
因
は
何
な
の
？
」

「
実
は
原
価
割
れ
に
近
い
商
品
が
あ
っ
て
、
お
客
さ
ん
が
そ
れ
と
も
う
ひ
と
つ
の
商
品
を
ど
っ
ち
に
し
よ

う
か
と
迷
っ
て
た
ん
す
け
ど
、
先
に
原
価
割
れ
に
近
い
商
品
を
売
っ
た
ほ
う
が
い
い
と
思
っ
て
、
そ
っ
ち

を
売
り
ま
し
た
。
ま
ず
か
っ
た
す
か
ね
？
」
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「
い
や
、
そ
ん
な
こ
と
な
い
よ
。
良
い
判
断
だ
。
原
価
割
れ
て
か
ら
売
ら
れ
る
よ
り
よ
っ
ぽ
ど
い
い
よ
。

よ
く
そ
こ
ま
で
考
え
て
行
動
で
き
た
ね
。
え
ら
い
！
」

「
そ
お
っ
す
よ
ね
。
よ
か
っ
た
！
」

「
入
客
数
と
か
購
買
率
は
？
」

「
え
ー
と
で
す
ね
、
入
客
数
は
三
十
一
人
で
…
…
」

　

ど
う
で
す
か
？

　

私
が
店
長
時
代
に
実
際
に
あ
っ
た
高
校
三
年
生
の
男
子
ア
ル
バ
イ
ト
と
の
会
話
で
す
。
彼
は
確
か
に
素

晴
ら
し
い
ス
タ
ッ
フ
で
し
た
が
、
も
ち
ろ
ん
「
天
才
」
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
で
す
か
ら
全
員
と
は
言
い
ま

せ
ん
が
、
教
育
次
第
で
ほ
と
ん
ど
の
ス
タ
ッ
フ
は
こ
こ
ま
で
は
行
け
る
と
思
い
ま
す
。
そ
れ
も
ほ
ん
の
少

し
見
方
を
変
え
る
だ
け
で
。

　

ひ
と
言
で
言
っ
て
し
ま
え
ば
、「
ア
ル
バ
イ
ト
扱
い
」
を
し
な
い
と
い
う
こ
と
。

　

つ
ま
り
合
理
主
義
的
な
考
え
（
既
成
概
念
）
を
捨
て
、
非
合
理
な
考
え
に
基
づ
き
行
動
し
、「
数
値
デ

ー
タ
の
オ
ー
プ
ン
化
」
を
し
て
ゆ
く
こ
と
で
す
。

　

で
は
、
非
合
理
な
考
え
方
に
基
づ
く
行
動
と
は
、
ど
う
い
う
こ
と
を
言
う
の
で
し
ょ
う
？　

そ
れ
は
、

理
想
を
持
ち
、
現
状
に
妥
協
せ
ず
、
常
に
向
上
す
る
目
標
や
課
題
を
設
定
し
、
Ｔ
Ｒ
Ｙ
を
し
て
ゆ
く
と
い
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う
こ
と
で
す
。
店
舗
経
営
に
い
た
っ
て
は
、
ア
ル
バ
イ
ト
で
も
損
益
を
理
解
し
、
店
長
が
務
ま
る
レ
ベ
ル

に
ま
で
戦
力
化
し
て
ゆ
く
と
い
う
こ
と
に
な
り
ま
す
。

　

現
在
、
日
本
の
流
通
業
、
飲
食
業
、
サ
ー
ビ
ス
業
の
多
く
は
労
働
力
を
パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
に
依
存

し
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
そ
の
割
に
は
、
パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
の
存
在
に
、
あ
る
種
の
割
り
切
り
を
感

じ
て
し
ま
う
の
は
な
ぜ
で
し
ょ
う
。
そ
れ
は
私
だ
け
で
な
く
、
使
う
側
、
そ
し
て
働
く
側
、
さ
ら
に
は
お

客
様
ま
で
同
じ
見
方
が
あ
る
よ
う
に
思
い
ま
す
。
だ
か
ら
、
な
か
な
か
生
産
性
も
上
が
ら
ず
、
収
益
も
向

上
し
な
い
。

　

で
も
、
こ
れ
か
ら
、
お
店
の
存
続
や
働
い
て
い
る
全
て
の
人
、
ひ
い
て
は
会
社
の
存
続
発
展
の
た
め
に

は
、
パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
の
戦
力
化
は
必
須
条
件
で
す
。

固
定
観
念
が
人
の
成
長
と
お
店
の
成
長
を
奪
っ
て
い
る
！

　

こ
こ
数
年
、
先
行
き
不
透
明
の
不
景
気
が
続
く
中
で
、
企
業
は
リ
ス
ト
ラ
や
給
与
所
得
の
削
減
な
ど
で
、

収
益
が
下
が
っ
た
分
を
カ
バ
ー
し
て
、
生
き
残
り
を
図
ろ
う
と
し
て
い
ま
す
。

　

大
手
企
業
は
そ
れ
で
も
い
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
小
売
業
や
中
小
企
業
な
ど
は
、
大
手
企
業
の
よ
う

な
や
り
方
を
し
て
し
ま
う
と
、
即
戦
力
ダ
ウ
ン
に
つ
な
が
り
、
モ
ラ
ー
ル
も
下
が
り
、
縮
小
へ
拍
車
が
か

か
っ
て
き
ま
す
。
そ
れ
は
、
働
い
て
い
る
人
、
一
人
ひ
と
り
の
持
っ
て
い
る
影
響
力
が
大
き
い
か
ら
で
す
。
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従
っ
て
、
私
た
ち
中
小
企
業
は
、
ほ
か
の
手
を
打
た
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。「
削
る
」
と
い
う
発
想
で

は
な
く
、「
引
き
出
す
」「
生
か
す
」
と
い
う
ふ
う
に
で
す
。

　

と
こ
ろ
が
、
先
ほ
ど
述
べ
た
よ
う
に
「
ア
ル
バ
イ
ト
」
と
い
う
存
在
に
は
あ
る
種
の
割
り
切
り
感
が
存

在
し
て
お
り
、
責
任
も
権
限
も
あ
や
ふ
や
な
中
で
勤
務
さ
せ
て
い
る
よ
う
に
思
い
ま
す
。

「
い
や
ぁ
、
う
ち
の
ア
ル
バ
イ
ト
は
優
秀
だ
し
、
ち
ゃ
ん
と
責
任
を
持
っ
て
働
い
て
い
る
よ
！
」
と
い
う

反
論
も
あ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
で
も
、「
ア
ル
バ
イ
ト
の
仕
事
は
こ
こ
ま
で
」
っ
て
決
め
て
ま
せ
ん

か
？
「
こ
れ
以
上
は
、
社
員
の
仕
事
」
っ
て
な
っ
て
い
ま
せ
ん
か
？　

そ
れ
が
現
状
の
安
心
領
域
か
ら
来

る
選
択
、
つ
ま
り
合
理
的
選
択
な
の
で
す
。
そ
し
て
そ
の
合
理
的
選
択
は
固
定
観
念
を
生
み
出
し
、
人
や

お
店
の
あ
ら
ゆ
る
成
長
を
奪
っ
て
い
る
ん
で
す
！

パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
っ
て
何
？

　

パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
さ
ん
（
以
下
ア
ル
バ
イ
ト
と
表
現
し
ま
す
）
と
社
員
の
違
い
っ
て
何
で
し
ょ

う
？　

私
は
契
約
形
態
が
違
う
だ
け
で
、
差
は
な
い
と
考
え
ま
す
。
も
ち
ろ
ん
、
さ
ま
ざ
ま
な
価
値
観
が

あ
り
ま
す
の
で
、
百
人
中
百
人
が
同
じ
発
想
で
対
応
す
る
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
が
、
唯
一
「
お
客
様
か
ら

の
視
点
」
と
い
う
こ
と
が
答
え
な
の
だ
と
私
は
考
え
ま
す
。
お
客
様
に
と
っ
て
は
お
金
を
払
っ
て
い
る
以

上
、
ア
ル
バ
イ
ト
で
あ
ろ
う
が
、
社
員
で
あ
ろ
う
が
関
係
あ
り
ま
せ
ん
。
提
供
す
る
商
品
や
サ
ー
ビ
ス
で
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お
金
を
い
た
だ
い
て
い
る
わ
け
で
す
か
ら
、
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
で
あ
る
と
も
言
え
ま
す
。 

「
で
も
、
そ
ん
な
こ
と
言
っ
た
っ
て
…
…
」
と
思
う
方
も
い
ら
っ
し
ゃ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
し
か
し
、

そ
の
「
で
も
」
を
取
り
払
う
こ
と
で
社
員
同
様
、
あ
る
い
は
、
そ
れ
以
上
に
高
い
意
識
で
働
い
て
く
れ
る

ア
ル
バ
イ
ト
さ
ん
が
育
成
で
き
る
の
で
す
。 

現
状
の
問
題
は
何
？

　

あ
な
た
の
お
店
が
抱
え
る
問
題
は
何
で
す
か
？
「
そ
ん
な
の
い
っ
ぱ
い
あ
る
よ
！
」
と
お
っ
し
ゃ
る
か

も
し
れ
ま
せ
ん
し
、「
い
や
特
に
な
い
よ
」
と
お
っ
し
ゃ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

で
も
、
よ
く
考
え
て
く
だ
さ
い
！　

今
は
十
分
に
収
益
が
上
が
っ
て
い
ま
す
か
？　

自
分
が
や
り
た
い

こ
と
、
あ
る
い
は
や
る
べ
き
仕
事
は
で
き
て
い
ま
す
か
？　

問
題
と
は
「
あ
る
べ
き
状
態
と
の
差
」
を
言

い
ま
す
が
、
今
の
お
店
は
あ
る
べ
き
状
態
で
し
ょ
う
か
？　

あ
る
い
は
会
社
は
？　

あ
な
た
自
身
は
？　

会
社
や
仲
間
や
自
分
自
身
に
と
っ
て
、
将
来
に
向
け
て
足
を
前
に
踏
み
出
せ
て
い
る
状
態
で
し
ょ
う
か
？

そ
れ
ら
を
解
決
す
る
の
が
「
パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
の
戦
力
化
」
で
す
！

「
パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
の
戦
力
化
が
解
決
策
？　

ど
う
い
う
こ
と
？
」
と
思
わ
れ
た
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

そ
も
そ
も
、
パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
の
戦
力
化
と
は
何
で
し
ょ
う
か
？　

私
は
、
こ
ん
な
ふ
う
に
定
義
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し
て
み
ま
し
た
。

　

広
義
で
言
え
ば
、「
ア
ル
バ
イ
ト
さ
ん
に
と
っ
て
職
場
が
、
自
己
能
力
発
揮
、
あ
る
い
は
自
己
実
現
の

場
に
な
っ
て
お
り
、
し
か
も
労
働
生
産
性
が
上
が
っ
た
」
と
い
う
こ
と
だ
と
思
い
ま
す
し
、
も
っ
と
突
き

詰
め
る
と
、「
社
員
不
在
の
中
で
も
経
営
レ
ベ
ル
の
高
い
運
営
が
継
続
的
に
行
わ
れ
て
い
て
、
高
い
収
益

を
上
げ
て
い
る
状
態
」
で
あ
る
と
思
い
ま
す
。
も
ち
ろ
ん
、
人
に
よ
っ
て
、
意
識
レ
ベ
ル
も
違
い
ま
す
し
、

価
値
観
も
違
い
ま
す
か
ら
、
同
じ
よ
う
に
は
行
か
な
い
と
思
い
ま
す
。
で
も
ど
う
で
す
か
？　

一
人
ひ
と

り
が
今
よ
り
も
高
い
レ
ベ
ル
で
考
え
、
行
動
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
ら
。
そ
し
て
、
そ
の
日
の
損
益
ま
で

語
れ
る
高
校
生
が
い
た
ら
。

　

実
は
、
そ
こ
に
は
た
く
さ
ん
の
喜
び
が
隠
れ
て
い
ま
す
。
あ
た
り
ま
え
の
こ
と
な
が
ら
、
あ
な
た
自
身

に
も
余
裕
が
で
き
ま
す
よ
ね
？　

で
も
そ
れ
だ
け
で
は
な
い
の
で
す
。
会
社
つ
ま
り
経
営
的
に
も
収
益
が

上
が
り
ま
す
。
当
然
で
す
よ
ね
！　

今
ま
で
四
人
で
や
っ
て
い
た
仕
事
が
三
人
で
で
き
る
よ
う
に
な
る
ん

で
す
か
ら
！　

今
ま
で
、
あ
な
た
が
い
な
い
と
進
ま
な
か
っ
た
仕
事
が
進
む
ん
で
す
か
ら
！　

そ
し
て
、

会
社
の
中
で
必
然
的
に
あ
な
た
自
身
の
評
価
も
上
が
り
ま
す
。

　

ま
だ
ま
だ
あ
り
ま
す
よ
！　

何
よ
り
も
一
番
の
大
き
な
収
穫
は
、
ア
ル
バ
イ
ト
さ
ん
自
身
が
自
分
の
存

在
感
を
大
き
く
感
じ
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
る
と
い
う
こ
と
で
す
。
そ
し
て
、
そ
う
い
う
職
場
は
活

気
に
満
ち
、
プ
ラ
ス
の
オ
ー
ラ
を
放
ち
ま
す
か
ら
、
結
果
的
に
お
客
様
の
満
足
度
も
上
が
り
、
来
客
も
伸
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び
ま
す
。
客
単
価
も
、
購
買
率
も
上
が
り
ま
す
。
ア
ル
バ
イ
ト
、
会
社
、
職
場
、
お
客
様
を
巡
り
、「
幸

せ
の
善
循
環
」
が
で
き
る
の
で
す
。

　

例
え
ば
こ
ん
な
感
じ
で
す
。
ア
ル
バ
イ
ト
さ
ん
が
ニ
コ
ニ
コ
、
イ
キ
イ
キ
接
客
を
し
て
い
て
、
お
客
様

も
実
に
気
持
ち
よ
さ
そ
う
で
す
。
そ
れ
を
あ
な
た
も
ニ
コ
ニ
コ
し
て
見
て
い
る
。
そ
う
思
っ
て
い
る
と
、

た
ま
た
ま
、
店
に
訪
れ
た
社
長
が
嬉
し
そ
う
に
、
あ
な
た
に
話
し
か
け
て
く
る
。
そ
ん
な
シ
ー
ン
が
イ
メ

ー
ジ
で
き
ま
し
た
か
？　

実
は
、
こ
れ
が
一
番
大
き
な
喜
び
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
？

そ
れ
な
の
に
、
よ
く
あ
る
「
Ｈ
Ｏ
Ｗ 
Ｔ
Ｏ
本
」
を
読
ん
で
も
解
決
し
な
い
理
由

　

お
そ
ら
く
、
こ
の
マ
ニ
ュ
ア
ル
を
ご
覧
に
な
っ
て
い
る
方
は
、
ほ
か
に
も
さ
ま
ざ
ま
な
書
籍
を
お
読
み

に
な
っ
た
こ
と
や
、
セ
ミ
ナ
ー
な
ど
に
参
加
さ
れ
た
こ
と
が
お
あ
り
だ
と
思
い
ま
す
。
読
み
終
わ
っ
た
と

き
や
、
話
を
聞
い
た
と
き
は
、「
参
考
に
な
っ
た
！　

い
い
話
を
聞
い
た
！
」
と
思
う
ん
だ
け
れ
ど
、
い

ざ
具
体
化
と
な
る
と
思
う
よ
う
に
は
な
か
な
か
進
ま
な
い
。

　

な
ぜ
な
ん
で
し
ょ
う
か
？　

な
ぜ
具
体
的
に
進
ん
で
い
か
な
い
ん
で
し
ょ
う
？

　

そ
の
答
え
は
あ
な
た
に
潜
む
合
理
的
な
選
択
の
中
に
あ
り
ま
す
。
こ
の
マ
ニ
ュ
ア
ル
が
ほ
か
の
書
籍
と

違
う
の
は
、
そ
の
選
択
を
見
直
す
こ
と
か
ら
考
え
て
ゆ
く
か
ら
な
の
で
す
。
こ
れ
を
解
決
し
な
け
れ
ば
、

前
に
は
進
み
ま
せ
ん
し
、
も
っ
と
は
っ
き
り
言
っ
て
し
ま
う
と
、
そ
れ
さ
え
解
決
し
て
し
ま
え
ば
教
育
的
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な
テ
ク
ニ
ッ
ク
な
ど
必
要
な
い
と
い
っ
て
も
過
言
で
な
い
ほ
ど
で
す
。

　

さ
あ
、
あ
と
は
あ
な
た
が
、
一
歩
踏
み
出
せ
る
か
ど
う
か
で
す
。
今
ま
で
の
堂
々
巡
り
か
ら
抜
け
出
す

た
め
に
、
ど
う
か
こ
の
マ
ニ
ュ
ア
ル
を
う
ま
く
役
立
て
て
く
だ
さ
い
！ 
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サ
ラ
リ
ー
マ
ン
店
長
が
成
功
す
る
た
め
の

パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
戦
力
化
マ
ニ
ュ
ア
ル　
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ロ
ダ
ク
シ
ョ
ン　
　

５

　

１　

マ
イ
ン
ド
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
編　
　
　
２５

　

は
じ
め
に
…
…
導
入
編　
　
　

〔１〕

２６

①
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
六
大
恐
怖
と
そ
れ
か
ら
逃
れ
る
方
法　
　
　
２６

②
目
指
す
べ
き
「
配
役
」
は
？　
　
　
２７

③
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
三
大
願
望
を
実
現
す
る
に
は
？　
　
　
３０

　

人
を
育
て
る
上
で
重
要
な
も
の
は
「
情
熱
」
そ
し
て
「
愛
情
」　　
　

〔２〕

３２

　

一
番
必
要
な
こ
と
＝
自
分
が
が
ん
ば
る
理
由
を
明
確
に
決
め
る
こ
と
＝「
本
気
」に
な
る
こ
と　
　
　

〔３〕

３３



①
よ
く
あ
る
「
H
O
W　
T
O
本
」
の
よ
う
に
は
で
き
な
い
理
由　
　
　
３３

②
心
が
迷
子
に
な
っ
た
と
き
に
自
分
が
戻
る
場
所
は
？　
　
　
３４

③
さ
あ
「
本
気
」
に
な
ろ
う
！　

あ
な
た
の
非
合
理
な
約
束
は
？　
　
　
３７

④
ア
ル
バ
イ
ト
を
戦
力
化
す
る
上
で
の
「
戻
る
場
所
」　　
　
３９

⑤
リ
ー
ダ
ー
と
し
て
、
先
生
と
し
て
、
親
と
し
て
の
非
合
理
な
約
束　
　
　
４１

⑥
経
営
者
と
し
て
の
非
合
理
な
約
束
…
…
「
従
う
」
と
「
守
る
」　　
　
４２

⑦
店
長
と
し
て
の
非
合
理
な
約
束　
　
　
４４

・
理
想
の
店
長
像
を
持
つ
！　

そ
し
て
改
め
て
期
限
付
き
の
目
標
の
条
件
を
決
め
よ
う
！　
　
　
４４

・
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
シ
ン
キ
ン
グ
と
の
決
別
！　

ポ
ジ
テ
ィ
ブ
シ
ン
キ
ン
グ
へ　
　
　
４５

　

ア
ル
バ
イ
ト
の
仕
事
観
を
進
化
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
る
か
？　
　
　

〔４〕

４９

①
何
の
た
め
に
働
く
の
か
？　
　
　
４９

②（
時
給
×
時
間
）
＋
α　
　
　
５１

③
一
日
一
善
の
法
則
と
一
日
一
褒
の
原
則　
　
　
５２

④
観
察
力
を
養
う
に
は　
　
　
５４

⑤（
時
給
×
時
間
）
＋
α
＋
β
＋
喜
び
＋
目
標
管
理
＋
遊
び　
　
　
５５



　

対
ア
ル
バ
イ
ト
・
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
ポ
イ
ン
ト　
　
　

〔５〕

５７

①
苦
手
な
や
つ
ほ
ど
一
対
一
で
話
せ　
　
　
５８

②
言
い
た
い
こ
と
は
、
直
接
話
す　
　
　
５８

③
褒
め
る
こ
と
は
、
人
を
通
じ
て
言
っ
て
も
よ
い　
　
　
５９

④
注
意
し
た
い
こ
と
は
、
す
ぐ
話
す　
　
　
５９

⑤
注
意
、
指
導
す
る
場
合
は
理
由
を
考
え
さ
せ
る　
　
　
６０

⑥
ア
ル
バ
イ
ト
さ
ん
の
変
化
は
見
逃
さ
な
い　
　
　
６０

⑦
プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
に
も
入
り
込
む　
　
　
６１

⑧
ア
ル
バ
イ
ト
さ
ん
の
質
問
に
は
正
確
に
答
え
る　
　
　
６２

⑨
人
を
大
切
に
！　

お
祝
い
事
に
は
ま
め
に
！　
　
　
６２

⑩
リ
ー
ダ
ー
と
し
て
の
ひ
と
言
の
重
み　
　
　
６３

⑪
人
間
の
本
能
を
無
視
し
て
は
、
店
治
ま
ら
ず
！　
　
　
６４

　

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
方
針　
　
　

〔６〕

６５

①
自
主
性
は
自
主
的
に
は
生
ま
れ
な
い　
　
　
６５



②
あ
た
り
ま
え
の
多
い
店
が
強
い
店
。
だ
か
ら
最
初
が
肝
心　
　
　
６５

③
で
き
る
店
長
と
で
き
な
い
店
長
の
差
と
は
？　
　
　
６７

　

ま
と
め
…
…
店
長
は
人
財
プ
ロ
デ
ュ
ー
サ
ー
、
人
財
教
育
は
最
大
の
販
売
促
進
！　
　
　

〔７〕

６９

　

２　

新
人
採
用
・
教
育
編　
　
　
７３

　

採
用
…
…
方
針
を
決
め
よ
う　
　
　

〔１〕

７４

①
採
用
に
つ
い
て
の
常
識
の
ウ
ソ　
「
良
い
人
」
を
採
る
の
で
は
な
く
「
良
く
な
い
人
」
を
採
ら

な
い　
　
　
７６

②
四
回
の
Ｎ
Ｏ
（
ダ
メ
出
し
）
を
な
く
せ
！　
　
　
７８

　

募
集
…
…
募
集
で
の
Ｎ
Ｏ
を
な
く
せ
！
…
…
お
店
の
イ
メ
ー
ジ
を
発
信
す
る　
　
　

〔２〕

７９

①
募
集
の
手
段　
　
　
７９

②
募
集
記
事
の
内
容　
　
　
８１

・
ど
ん
な
人
に
来
て
ほ
し
い
の
か
？　
　
　
８１



・
お
店
の
魅
力
は
？　
　
　
８２

・
ア
イ
キ
ャ
ッ
チ
を
仕
掛
け
る　
　
　
８３

・
た
か
が
募
集
、
さ
れ
ど
募
集　
　
　
８４

　

応
募
…
…
受
付
段
階
で
の
Ｎ
Ｏ
を
な
く
せ
！　
　
　

〔３〕

８５

①
ス
タ
ッ
フ
へ
の
説
明　
　
　
８５

②
使
用
ツ
ー
ル　
　
　
８７

　

面
接
…
…
面
接
で
の
Ｎ
Ｏ
を
な
く
せ
！　
　
　

〔４〕

８８

①
事
前
準
備　
　
　
８８

・
応
募
者
を
迎
え
る
姿
勢
が
大
切　

そ
の
１　
　
　
８８

・
応
募
者
を
迎
え
る
姿
勢
が
大
切　

そ
の
２　
　
　
９１

②
面
接
の
流
れ　
　
　
９４

③
忘
れ
て
な
ら
な
い
こ
と　
　
　
９４

④
ま
と
め　
　
　
９５



　

採
用
…
…
採
用
で
の
Ｎ
Ｏ
を
な
く
せ
！　
　
　

〔５〕

１００

①「
ぜ
ひ
！
」
と
思
う
人
へ
の
連
絡
は
特
に
早
く
！　
　
　

１００

②
採
用
に
注
意
し
た
い
人　
　
　
１００

③
採
用
が
難
し
い
人
を
敵
に
し
な
い
で
断
る
方
法　
　
　
１０４

④
年
代
別
採
用
・
育
成
の
考
え
方　
　
　
１０５

　

座
学
・
Ｏ
Ｊ
Ｔ
…
…
勤
務
で
の
Ｎ
Ｏ
を
な
く
せ
！　
　
　

〔６〕

１１０

①
オ
リ
エ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
、
座
学
で
導
入
教
育
を
行
う　
　
　
１１１

②
オ
リ
エ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
、
座
学
の
タ
イ
ム
テ
ー
ブ
ル
例　
　
　
１１６

③
雇
用
契
約
書　
　
　
１１６

④
誓
約
書　
　
　

１１６

⑤
Ｊ
Ｄ
Ｐ
（
ジ
ョ
ブ
・
デ
ベ
ロ
ッ
プ
メ
ン
ト
・
プ
ロ
グ
ラ
ム
）
を
使
え
！
…
…
効
果
的
Ｏ
Ｊ
Ｔ
の

薦
め　
　
　

１１６

・
Ｊ
Ｄ
Ｐ
と
は　
　
　

１１６

・
Ｊ
Ｄ
Ｐ
の
目
的　
　
　

１１８



・
Ｊ
Ｄ
Ｐ
の
構
成　
　
　

１１９

・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
サ
イ
ク
ル
を
学
ぶ　
　
　

１２２

⑥
新
人
の
導
入
に
あ
た
り
、
約
束
し
て
も
ら
う
こ
と　
　
　

１２２

⑦
ル
ー
テ
ィ
ン
ワ
ー
ク
チ
ェ
ッ
ク
表
を
使
え
！　
　
　
１２３

⑧
デ
イ
リ
ー
チ
ェ
ッ
ク
表
を
使
え
！
…
…
損
益
の
わ
か
る
ス
タ
ッ
フ
へ
の
入
り
口　
　
　
１２４

・
経
営
参
画
し
て
も
ら
う
た
め
の
ツ
ー
ル　
　
　
１２６

⑨
ワ
ー
ク
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
表
を
使
え
！　
　
　
１２７

⑩
引
継
ぎ
ノ
ー
ト
を
活
用
す
る　
　
　
１２８

⑪
ま
と
め　
　
　
１２９

　

勤
務
に
お
け
る
ベ
ー
シ
ッ
ク
な
約
束
事　
　
　

〔７〕

１２９

①
常
に
優
先
順
位
の
判
断
を　
　
　

１２９

②
手
空
き
時
間
を
な
く
す　
　
　

１３０

　

新
人
教
育
は
骨
が
折
れ
る
が
次
代
の
エ
ー
ス
育
成
と
心
得
る　
　
　

〔８〕

１３２

　



３　

既
存
ス
タ
ッ
フ
戦
力
化
編　
　
　

１３５

　

Ｐ
Ｌ
Ａ
Ｎ
…
…
問
題
の
抽
出
か
ら
目
標
設
定
ま
で
…
…
立
ち
止
ま
っ
て
考
え
よ
う　
　
　

〔１〕

１３６

①
自
分
の
問
題
と
非
合
理
な
選
択　
　
　
１３６

②
お
店
の
問
題
と
非
合
理
な
選
択　
　
　
１３８

・ 
精
神
的
な
問
題　
　
　
１３９

・ 
数
字
的
問
題　
　
　
１４０

③
ス
タ
ッ
フ
の
問
題
と
非
合
理
な
選
択　
　
　
１４１

④
問
題
を
集
約
す
る　
　
　
１４３

⑤
会
社
の
問
題
と
非
合
理
な
選
択　
　
　
１４３

⑥
個
人
面
談
の
準
備　
　
　
１４４

・ 
シ
フ
ト
パ
タ
ー
ン
の
確
認　
　
　

１４４

・ 
ポ
ジ
シ
ョ
ニ
ン
グ
マ
ッ
プ
で
既
存
ス
タ
ッ
フ
の
戦
力
分
析　
　
　

１４５

・ 
ゾ
ー
ン
の
分
析　
　
　

１４５

　

個
人
面
談
…
…
不
満
の
抽
出
か
ら
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
に
向
け
て　
　
　

〔２〕

１４６



①
面
談
の
趣
旨
説
明　
　
　

１４６

②
Ａ
ゾ
ー
ン
の
把
握　
　
　

１４７

③
Ｂ
ゾ
ー
ン
の
把
握　
　
　

１４８

④
Ｃ
ゾ
ー
ン
の
把
握　
　
　
１４９

⑤
Ｄ
ゾ
ー
ン
の
把
握　
　
　
１４９

⑥
個
人
面
談
の
ま
と
め　
　
　
１５０

　

ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
…
…
不
満
解
決
か
ら
問
題
解
決
策
の
担
当
分
担
と
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
化　
　
　

〔３〕

１５２

ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
の
手
順　
　
　
１５２

・
不
満
解
決
に
つ
い
て　
　
　
１５２

・
改
め
て
店
舗
の
経
営
問
題
の
共
有
化
、
そ
し
て
改
善
案
の
検
討　
　
　
１５３

・
納
期
と
分
量
、
役
割
分
担
、
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
化
（
時
間
割
り
振
り
）　　
　

１５５

・
次
回
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
の
確
認　
　
　

１５５

　

目
標
管
理
…
…
日
次
、
週
次
、
月
次　
　
　

〔４〕

１５６

①
日
次
で
の
管
理　
　
　

１５６



・
基
本
管
理
ツ
ー
ル　
　
　

１５６

・
朝
礼　
　
　

１５９

・
ス
タ
ッ
フ
の
シ
フ
ト
交
代
時
の
情
報
共
有
と
確
認　
　
　

１６１

・
一
日
の
終
了　
　
　
１６２

②
週
次
で
の
管
理　
　
　
１６４

・
週
次
会
議
の
準
備
物　
　
　
１６４

・
週
次
会
議
の
進
め
方　
　
　
１６４

③
月
次
で
の
管
理　
　
　
１６５

・
月
初
会
議　
　
　
１６５

・
個
人
面
談　
　
　
１６６

　

評
価
そ
し
て
潤
滑
油　
　
　

〔５〕

１６７

①
個
人
課
題
評
価　
　
　

１６７

②
収
益
連
動
型
ボ
ー
ナ
ス　
　
　

１６７

③
潤
滑
油
そ
し
て
、「
熱
」
＝
「
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
×
目
的
×
頻
度
」
a 
n 
d 
勝
利　
　
　

１６８

④
ま
と
め　
　
　

１７０



４　

知
っ
て
お
き
た
い
法
知
識
編　
　
　

１７１

　

募
集
に
ま
つ
わ
る
注
意
点　
　
　

〔１〕

１７２

　

雇
用
に
ま
つ
わ
る
注
意
点　
　
　

〔２〕

１７３

①
労
働
条
件
の
明
示　
　
　
１７３

②
雇
用
通
知
書　
　
　
１７５

③
年
少
者
の
雇
用　
　
　
１７５

　

業
務
に
従
事
さ
せ
る
上
で
の
注
意
点　
　
　

〔３〕

１７６

①
就
業
規
則　
　
　
１７６

②
未
成
年
が
働
け
な
い
時
間　
　
　

１７６

③
十
五
歳
か
ら
十
八
歳
ま
で
の
労
働
時
間　
　
　

１７７

④
ペ
ナ
ル
テ
ィ
ー　
　
　

１７７

⑤
レ
ジ
金
が
合
わ
な
い
場
合
の
規
定
は
？　
　
　

１７８



　

雇
用
条
件
と
し
て
の
注
意
点　
　
　

〔４〕

１７８

①
健
康
保
険
、
厚
生
年
金
保
険
の
加
入
に
つ
い
て　
　
　

１７８

②
労
災
保
険
、
雇
用
保
険
の
加
入　
　
　
１７８

③
年
間
収
入
一
〇
三
万
円
と
一
三
〇
万
円　
　
　
１７９

　

ま
と
め　
　
　

〔５〕

１８０

パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
戦
力
化
マ
ニ
ュ
ア
ル　

ま
と
め　
　
　
１８２

付
録　
　
　
１８７

中
古
ゴ
ル
フ
シ
ョ
ッ
プ
で
活
用
し
て
い
た
ロ
ー
ル
プ
レ
イ
ン
グ
シ
ー
ト
の
サ
ン
プ
ル　
　
　

１８９

ワ
ー
ク
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
サ
ン
プ
ル　
　
　

１９１

デ
イ
リ
ー
チ
ェ
ッ
ク
表
サ
ン
プ
ル　
　
　

１９３



１　マインドマネジメント編

　

店舗経営者にとって人財教育が大切であるということは、誰し

もがよくわかっていることで、改めて言うまでもありません。

しかし、人の教育にはエネルギー、そして情熱が必要ですから、

いざ取り組もうとしても、そう簡単にはいかないのも事実です。

　なぜならば、店舗経営そのもの自体が本来割に合わない仕事

である上に、人の教育はさらに骨が折れるからです。ですが、

それを避けていては、前進できないのも事実。そして、もっと

大切なこと。

　それは、アルバイトの戦力化には、あなた自身の将来にかか

わる重大な意味があるということです。だから真剣に取り組む

べき価値があるのです。

「真剣に取り組むべき価値」とは？

　では、一緒に見てゆきましょう。



　

は
じ
め
に
…
…
導
入
編

〔１〕①
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
六
大
恐
怖
と
そ
れ
か
ら
逃
れ
る
方
法

　

突
然
で
す
が
、
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
六
大
恐
怖
っ
て
ご
存
じ
で
す
か
？　

ご
存
じ
な
い
？

　

で
は
以
下
に
挙
げ
て
み
ま
し
ょ
う
。

１　

会
社
の
倒
産

２　

リ
ス
ト
ラ

３　

収
入
の
下
降
…
…
定
期
昇
給
の
廃
止
…
…
能
力
給
、
成
果
給
へ
の
移
行
（
ト
ヨ
タ
、
三
菱
自
動

車
、
ホ
ン
ダ
、
富
士
通
な
ど
大
手
企
業
が
一
斉
に
給
与
体
系
の
見
直
し
に
入
っ
て
い
ま
す
）

４　

退
職
金
カ
ッ
ト

５　

社
会
保
障
制
度
の
崩
壊
…
…
年
金
は
納
め
て
も
…
…

６　

公
的
負
担
金
の
増
大
…
…
消
費
税
、
医
療
費
な
ど
家
計
の
負
担
は
増
え
る
一
方
で
す

 
　

ざ
っ
と
こ
ん
な
も
ん
だ
そ
う
で
す
。
確
か
に
ど
れ
も
怖
い
で
す
よ
ね
。
私
も
か
つ
て
は
そ
う
で
し
た
。

　

な
ぜ
怖
い
の
か
？　

そ
れ
は
自
分
の
命
運
が
会
社
に
握
ら
れ
て
い
て
、
い
つ
の
間
に
か
依
存
す
る
気
持
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ち
が
大
き
く
な
っ
て
い
る
か
ら
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
？　
「
就
職
」
で
は
な
く
「
就
社
」
の
状
態
だ
か

ら
で
す
。

「
お
い
ち
ょ
っ
と
待
て
！　

ア
ル
バ
イ
ト
の
戦
力
化
と
ど
う
関
係
あ
ん
だ
よ
！
」
っ
て
思
わ
れ
る
か
も
し

れ
ま
せ
ん
。
で
も
実
は
大
い
に
関
係
し
て
い
ま
す
。
そ
れ
は
「
ア
ル
バ
イ
ト
の
戦
力
化
」
の
中
に
、
恐
怖

に
打
ち
勝
つ
秘
密
が
隠
さ
れ
て
い
る
か
ら
な
ん
で
す
。

「
は
ぁ
ー
っ
？　

ま
す
ま
す
何
言
っ
て
ん
の
？
」
と
思
わ
れ
る
前
に
、
も
う
少
し
聞
い
て
く
だ
さ
い
。
ど

う
い
う
こ
と
な
の
か
を
、
順
を
追
っ
て
説
明
し
て
ゆ
き
ま
す
。

②
目
指
す
べ
き
「
配
役
」
は
？

　

人
は
社
会
の
中
で
「
生
き
て
ゆ
こ
う
」
と
す
る
と
、
大
方
の
人
は
そ
の
中
で
必
然
的
に
自
分
の
配
役
を

選
ん
で
い
ま
す
。
ど
う
い
う
こ
と
か
と
言
う
と
、
思
考
と
行
動
、
選
択
の
繰
り
返
し
の
中
で
確
立
し
て
き

た
存
在
感
や
、
そ
れ
に
対
し
て
得
ら
れ
る
果
実
と
責
任
、
重
圧
の
バ
ラ
ン
ス
を
い
つ
も
比
較
し
、
知
ら
ず

知
ら
ず
の
う
ち
に
居
心
地
の
良
い
居
所
を
作
っ
て
い
る
の
で
す
。
言
い
換
え
れ
ば
自
分
の
安
心
領
域
を
作

っ
て
き
た
と
い
う
こ
と
で
し
ょ
う
か
。
も
ち
ろ
ん
、
中
に
は
当
て
は
ま
ら
な
い
人
生
選
択
も
あ
る
か
と
思

い
ま
す
が
大
体
以
下
に
挙
げ
る
よ
う
な
も
の
に
な
る
と
思
い
ま
す
。

１　マインドマネジメント編
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１　

ゼ
ネ
ラ
リ
ス
ト
…
…
組
織
管
理
者
、
経
営
者
、
人
を
管
理
し
て
生
き
て
ゆ
く
人
、
総
合
的
な
管

理
能
力
に 
長 
け
た
人
（
一
般
的
に
は
使
わ
な
い
呼
び
方
で
す
け
ど
ね
）

た

２　

ス
ペ
シ
ャ
リ
ス
ト
…
…
職
人
、
プ
ロ
、
そ
の
他
一
芸
に
秀
で
た
人
（
発
明
家
や
印
税
な
ど
で
の

生
活
者
も
入
れ
て
考
え
ま
す
）

３　

自
給
自
足
者
…
…
自
分
で
食
物
を
生
産
し
、
生
き
て
ゆ
く
人

４　

服
従
者
…
…
組
織
の
中
で
、
そ
こ
そ
こ
の
存
在
感
で
生
き
て
ゆ
く
人

５　

資
産
運
用
償
却
人
…
…
自
分
で
築
い
た
か
ど
う
か
は
別
と
し
て
資
産
を
運
用
、
償
却
し
て
生
き

る
人

　

こ
の
中
で
、
４
の
服
従
者
以
外
は
自
分
以
外
の
も
の
に
依
存
し
な
く
て
も
生
き
て
ゆ
け
ま
す
。
み
な
さ

ん
の
「
今
」
は
ど
れ
に
入
っ
て
い
る
で
し
ょ
う
か
？　

こ
こ
で
は
、
失
礼
な
が
ら
服
従
者
に
入
る
方
に
対

し
て
お
話
を
進
め
て
ゆ
き
ま
す
。
な
ぜ
な
ら
ば
、
一
番
合
理
的
選
択
を
し
て
い
る
の
で
は
な
い
か
と
思
わ

れ
る
か
ら
で
す
。
服
従
者
に
入
る
方
は
今
ま
で
の
選
択
を
変
え
、
何
か
今
の
店
舗
運
営
の
中
か
ら
脱
却
す

る
き
っ
か
け
を
つ
か
み
、
違
う
ス
テ
ー
ジ
に
進
ま
な
け
れ
ば
、
恐
怖
に
打
ち
勝
つ
こ
と
は
で
き
な
い
と
思

い
ま
す
。
で
は
、
み
な
さ
ん
の
「
今
」
か
ら
考
え
て
ど
れ
が
最
適
な
の
か
？　

現
状
の
仕
事
か
ら
発
展
し
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て
、
す
ぐ
み
な
さ
ん
の
将
来
の
選
択
肢
に
入
っ
て
く
る
の
は
、
ゼ
ネ
ラ
リ
ス
ト
し
か
な
い
よ
う
に
思
い
ま

す
。
も
ち
ろ
ん
他
の
道
も
あ
る
で
し
ょ
う
け
ど
、
無
理
な
く
到
達
で
き
る
も
の
は
と
い
う
話
で
す
。

　

で
は
、
ど
の
よ
う
に
し
て
、
ゼ
ネ
ラ
リ
ス
ト
を
目
指
す
の
か
と
い
う
と
、
ひ
と
言
で
言
っ
て
し
ま
え
ば
、

み
な
さ
ん
が
今
与
え
ら
れ
た
環
境
の
中
で
、
成
果
を
上
げ
る
し
か
な
い
と
思
い
ま
す
。
つ
ま
り
、
自
分
も

自
信
が
つ
い
て
、
会
社
か
ら
評
価
さ
れ
る
（
給
料
が
必
ず
し
も
上
が
る
と
は
限
ら
な
い
が
、
同
じ
会
社
の

人
か
ら
一
目
置
か
れ
る
状
態
と
い
う
ふ
う
に
定
義
し
ま
す
）
存
在
に
な
る
と
い
う
こ
と
で
す
。
ま
た
、
連

鎖
思
考
で
考
え
ま
す
と
、
そ
の
状
態
を
作
る
に
は
、
自
分
ひ
と
り
で
、
今
の
お
店
を
運
営
し
て
い
る
わ
け

で
は
あ
り
ま
せ
ん
か
ら
、「
人
」
を
通
じ
て
経
営
目
標
を
達
成
し
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。

「
人
」
と
い
っ
て
も
、
お
店
の
運
営
は
先
程
か
ら
言
っ
て
い
る
と
お
り
、
そ
の
労
働
力
の
多
く
を
パ
ー
ト

さ
ん
、
ア
ル
バ
イ
ト
さ
ん
に
依
存
し
て
い
る
の
が
日
本
の
流
通
業
界
の
主
流
に
な
っ
て
い
ま
す
か
ら
、
み

な
さ
ん
が
今
の
店
舗
運
営
の
中
で
成
果
を
上
げ
る
に
は
、
ア
ル
バ
イ
ト
さ
ん
た
ち
を
気
持
ち
よ
く
働
か
せ

て
あ
げ
、
な
お
か
つ
目
標
に
前
向
き
に
立
ち
向
か
う
集
団
に
仕
上
げ
て
ゆ
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
で
す
。

と
い
う
こ
と
は
、
結
論
と
し
て
、「
ア
ル
バ
イ
ト
さ
ん
の
戦
力
化
」
が
あ
な
た
が
ゼ
ネ
ラ
リ
ス
ト
に
な
る

た
め
の
道
だ
と
い
う
こ
と
で
す
。

　

や
っ
と
本
題
に
入
り
そ
う
で
す
ね
。
で
も
ま
だ
、
入
り
ま
せ
ん
。
も
う
少
し
真
剣
に
な
っ
て
い
た
だ
く

た
め
に
さ
ら
に
シ
ビ
ア
な
お
話
を
し
ま
す
。

１　マインドマネジメント編
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③
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
三
大
願
望
を
実
現
す
る
に
は
？

　

サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
生
涯
賃
金
っ
て
、
大
体
い
く
ら
く
ら
い
だ
と
思
い
ま
す
か
？

　

平
均
す
る
と
、
二
十
二
歳
か
ら
（
一
応
）
五
十
五
歳
の
定
年
ま
で
働
い
て
、
約
一
億
一
、五
五
〇
万
円

だ
そ
う
で
す
。
な
ん
か
一
億
と
い
う
と
多
い
よ
う
で
す
が
、
年
平
均
に
換
算
す
る
と
三
五
〇
万
円
で
す
。

余
裕
あ
り
ま
す
か
？　

支
出
も
大
体
同
じ
く
ら
い
だ
そ
う
で
す
。
ロ
ー
ン
も
入
れ
て
で
す
よ
。
五
十
五
歳

か
ら
八
十
歳
ま
で
、
例
え
ば
夫
婦
二
人
で
必
要
な
金
額
は
、
な
ん
と
七
、五
〇
〇
万
円
で
す
。
こ
れ
も
年

平
均
す
る
と
三
〇
〇
万
円
で
す
。

　

今
ま
で
は
、
こ
れ
に
退
職
金
や
ら
、
年
金
が
支
払
わ
れ
ま
す
か
ら
何
と
か
行
け
そ
う
で
す
け
れ
ど
、
先

ほ
ど
挙
げ
ま
し
た
と
お
り
、
退
職
金
？　

年
金
？　

で
も
公
的
負
担
金
ア
ッ
プ
�　

と
い
う
こ
と
で
す
か

ら
、
考
え
る
と
ゾ
ッ
と
し
ま
す
。
従
っ
て
、「
今
の
ま
ま
で
は
…
…
」
と
い
う
結
論
に
な
る
わ
け
で
す
。

　

お
ま
け
に
も
う
ひ
と
つ
言
う
と
、
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
三
大
願
望
は
、

一　

も
っ
と
収
入
を
増
や
し
た
い

二　

も
っ
と
自
由
が
欲
し
い

三　

や
り
が
い
の
あ
る
仕
事
が
し
た
い

だ
そ
う
で
す
。

　

う
ー
ん
！　

確
か
に
全
部
満
た
さ
れ
た
ら
幸
せ
で
す
よ
ね
！　

全
く
異
議
な
し
！
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で
も
、
今
の
自
分
か
ら
脱
却
し
な
け
れ
ば
、
永
久
に
手
に
入
り
ま
せ
ん
。
つ
ま
り
、
思
考
を
変
え
、
選

択
を
変
え
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
こ
と
で
す
。
そ
し
て
さ
ら
に
行
動
を
変
え
て
成
功
し
、
ス
ペ
シ
ャ

リ
ス
ト
、
資
産
運
用
償
却
者
に
な
ら
な
け
れ
ば
、
と
て
も
達
成
で
き
な
い
願
望
で
す
。
何
も
そ
こ
ま
で
行

か
な
く
て
も
い
い
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
少
な
く
と
も
人
生
を
「
心
」
と
「
懐
」
に
余
裕
を
持
っ
て
過

ご
せ
る
よ
う
に
な
る
に
は
、「
何
か
」
を
つ
か
ま
な
く
て
は
な
ら
な
い
の
は
間
違
い
な
さ
そ
う
で
す
。

　

か
く
い
う
私
も
今
ま
で
え
ら
そ
う
に
わ
か
っ
た
よ
う
な
こ
と
を
言
っ
て
ま
す
が
、
少
し
前
は
、
合
理
的

な
選
択
の
中
で
悪
循
環
と
戦
っ
て
い
た
出
来
の
悪
い
店
長
で
し
た
。
し
か
し
、
今
は
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
店
長

と
し
て
、
あ
る
い
は
多
店
舗
管
理
者
と
し
て
の
達
成
感
、
そ
し
て
自
信
を
つ
か
ん
だ
と
言
い
切
れ
ま
す
し
、

ま
た
成
功
す
る
た
め
の
「
何
か
」
は
つ
か
ん
だ
手
ご
た
え
が
あ
り
ま
す
。
も
ち
ろ
ん
、
人
生
そ
の
も
の
に

お
い
て
は
ま
だ
課
題
も
山
積
み
で
、
成
功
し
た
と
は
と
て
も
言
え
ま
せ
ん
。
で
も
服
従
者
か
ら
ゼ
ネ
ラ
リ

ス
ト
へ
の
階
段
は
発
見
し
ま
し
た
。
だ
か
ら
恐
怖
は
感
じ
ま
せ
ん
。

　

恐
怖
が
な
い
と
い
う
の
は
と
て
も
精
神
衛
生
上
良
い
こ
と
で
、
考
え
方
も
ど
ん
ど
ん
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
に
な

っ
て
ゆ
き
ま
す
し
、
ま
た
、
行
動
す
る
こ
と
に
よ
り
、
さ
ま
ざ
ま
な
ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン
ス
も
広
が
っ
て
き

ま
す
。
言
い
換
え
る
と
「
先
が
見
え
る
」
と
い
う
こ
と
が
絶
望
的
に
感
じ
、「
先
が
見
え
な
い
」
と
い
う

こ
と
が
楽
し
み
で
ワ
ク
ワ
ク
し
た
状
態
に
な
り
ま
す
。
だ
っ
て
、
私
が
こ
う
や
っ
て
本
を
出
版
す
る
な
ん

て
こ
と
は
、
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
時
代
に
は
思
い
も
寄
ら
な
か
っ
た
こ
と
な
ん
で
す
か
ら
。
自
分
の
未
来
が
良

１　マインドマネジメント編
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途
中
省
略

本
編
は
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
時
間
短
縮
の
た
め
省
略
版
で
お
届
け
し
て
い
ま
す
。

途
中
省
略
な
し
の
完
全
版
を
ご
希
望
の
方
は
製
品
版
を
ご
「
購
読
」
く
だ
さ
い
。
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